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SUMARI

Us donem la benvinguda a la Memoria 2022 del CEAI, institucié catalana que
fa més de 35 anys que fa recerca sobre les societats africanes, com a base per
difondre l'africanisme amb la perspectiva intercultural per diferents espais i
sectors, tant académics com de les administracions pibliques, associatius i del
conjunt de la societat.

L'any 2022 ha estat I'any de la recuperacié i el creixement, després danys
complicats per la pandemia. El CEAi ha consolidat projectes i activitats,
alhora que ha obert noves vies d'actuacié en I'ambit africanista i intercultural

Com és costum, la ruta per la memodria de lany 2022 d.C. siinicia amb el
recordatori dels principis que ens caracteritzen, que van ser pilars de la
fundacié, i que encara mantenim i orienten les linies de treball. Seguidament,
es presenta l'organigrama, les persones que donen vida al CEAI, la direccid,
I'equip técnic i el conjunt de collaboradores, que va creixent any rere any.

De la presencial ens traslladem a la dimensié digital i comunicativa. El pla
d'accié s’ha centrat en la reforma de la web, I'impuls de les xarxes socials i
lelaboracié de materials comunicatius fisics i digitals. Hem consolidat la
preseéncia del CEAIi a les xarxes socials, i hem ampliat I'activitat a Instagram,
on tenim més de 500 seguidors.

Un cop actualitzada l'estructura humana i teécnica del centre passem a
compartir les activitats del CEAi durant l'any 2022. Comencem per les
activitats d'Estudis Africans, que es van centrar en diversos projectes.

El primer és un nou programa, Joves i Africa, centrat en la promocié del
coneixement, l'estudi i la relacié6 de jovent catala d'origen africa amb les
societats africanes. El 2022 rep el suport de ' Agéncia Catalana de Cooperacié
al Desenvolupament (ACCD) de la Generalitat de Catalunya, en collaboracié
amb la Universitat de Lleida (UdL) i entitats africanes de Catalunya com la
CASC. Es desenvolupa al Pla de Estany-La Garrotxa, Lleida, Baix Llobregat,
Maresme i Valles Occidental

Continua Metropolis africanes: cartografia de la mobilitat metropolitana a
Maputo, Dakar i Dar es Salam. El projecte sha desenvolupat amb l'objectiu de
consolidar un espai de debat i intercanvi d'experiéncies entre diferents actors
de l'entorn de Barcelona i tres metropolis africanes: Maputo, Dakar i Dar Es
Salam. Compta amb el suport de I'Area Metropolitana de Barcelona.
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Com a resultats de la recerca s’han organitzat trobades internacionals a la seu
de I'AMB, una exposicio fotografica que ha estat installada a Molins de Rei i
Sant Joan Despi, aixi com també sha presentat en les jornades
Infraestructures i models de mobilitat a I'Africa, organitzades per GRECS-UB,
GESA-UdL i la Universitat de Barcelona.

Al llarg de l'any es van desenvolupar projectes com a entitat collaboradora
amb Enginyeria Sense Fronteres, com ara:

» L'estudi sobre lagricultura urbana a Maputo (Mocambic). Mitjancant la
combinacié d'entrevistes, questionaris i observacié directa, lestudi
Desafios de la agricultura urbana en Maputo: acceso al agua, tecnologia e
ingresos ha buscat identificar els principals reptes de lagricultura
practicada al cinturé verd de la ciutat de Maputo, a Mocambic. L'informe
ha estat impulsat entre el CEAi i Enginyeria Sense Fronteres, amb el
suport de I'Ajuntament de Barcelona.

* Mujeres haciendo balance de 30 afios de Via Campesina: visiones desde
ambos lados del Atlantico (Mozambique - Brasil): representants de la
Unido Nacional de Camponeses (UNAC) de Mogcambic i del Movimento
Sem Terra de Brasil han participat en la trobada, reflexionant sobre
aspectes com les formes de consum que han empobrit els camperols, i
I'agroecologia com a alternativa de produccidé, consum i vida basada en el
respecte de I'entorn.

També destaca l'estudi-diagnostic sobre la situacié dels drets sexuals i
reproductius al municipi de Rafountine, Districte de Diouloulou (Senegal).
Iniciat el 2022, aborda la situacié de la salut sexual i reproductiva des d'un
enfocament daccés a la informacié dels seus drets. Es porta a terme al
municipi de Rafountine, del districte de Dioloulou, a Senegal. Forma part del
projecte Garantint els drets sexuals i reproductius i el dret a una vida lliure de
violéncies per les noies i dones del Departament de Bignona, Senegal, executat
per l'associacié Kakolum amb finangament de 'ACCD.

Aixi mateix, destaquen les jornades Movilizacién social y popular en el
continente africano. Encuentro con activistas: Claves, estrategias y
limitaciones para la movilizacién. Aquesta activitat, celebrada a Pamplona, va
comptar amb la presencia d'especialistes del CEAI.
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El 4 i 5 de maig el CEAi ha collaborat en Recercafrica IV: Jornades
Africanistes de Catalunya 2022. Aquesta activitat ha estat organitzada pel
Grup de Recerca sobre Exclusié i Control Social, i el Grup d'Estudi de les
Societats Africanes, a la Facultat de Geografia i Historia de la Universitat de
Barcelona.

Pel que fa a l'exposici6 internacional de la cultura de la pau del Xeic Amadou
Bamba, el CEAIi ha participat en l'organitzacié de I'exposicié, a la Facultat de
Geografia i Historia de la UB, juntament amb Majalis, Dahira Jazbul Khulob,
Touba Catalunya, la CASC, la Fundaciéon RHADIMOU RASSOUL i GRECS-
UB. Al juliol es va installar a Barcelona i a la tardor a Lleida, en el marc de les
jornades IX Visions del Mén Africa. Cultures africanes per a la Pau: El llegat
de Xeic Amadou Bamba (Fundador de la Muridiyya).

Reforcem la participacié de membres del centre en activitats a lestat
espanyol com el curs del CIRA a Madrid. Seguim actius a xarxes africanistes
internacionals com AEGIS o implicats en la Mesa per a la Diversitat en
I'Audiovisual del CAC.

L'any 2022 es va reforcar la Intercontinental Alliance for Urban Studies
(AIEU), xarxa de relaci6 i treball en coml a tres bandes: Ameérica Llatina,
Africa Sudsahariana i Catalunya, sobre els espais urbans. Alianca que va
comencar amb lorganitzacié de les jornades virtuals el 2020 i es va
consolidar el 2021 amb la signatura d'un acord interuniversitari i I'ampliacié
d'activitats. Aquesta xarxa compta amb el suport del Departament d'Accié
Exterior i Govern Obert de la Generalitat de Catalunya.

Dos principis actius ens guien: mantenir activitats centrals i de continuitat, i
obrir i consolidar vies dactuacié en collaboracié amb institucions, entitats i
persones. Els posem en practica tant en el vessant africanista com de
migracions i interculturalitat. Podem afirmar que el Collectiu i+ és una realitat
en la qual el CEAi ha estat implicat en la concepcié i construccio.

Com ja és conegut, el CEAi va aprendre de I'Africa la importancia del
reconeixement de les diversitats i de la interacci6 entre persones de diferents
origens, fet que ens va portar pel cami de la Interculturalitat.
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De fet, hem participat en projectes que conjuminen la perspectiva
intercultural des de la visi6 africanista, com l'estudi Causes de la vulneraci6 i
gaudir del dret de les noies dorigen sudsaharia a una educacié de qualitat i
lliure de violéncia. Impulsat des de la Fundacié Guné, amb al collaboraci6 de
la CASC, va comengar el 2021 i va finalitzar el 2022, i va ser presentat a la
Universitat de Dakar i a Barcelona.

Prova de la voluntat de consolidar projectes des de la innovacié soén les
actuacions en l'ambit de Migracions i interculturalitat. Passem a fer una breu
referéncia de les que apareixen a la memoria:

Dones dorigen pakistanés i indi: visibles i amb drets. Un dels projectes més
antics i consolidats del CEAi, que fa més de 10 anys, que reforca activitats
tant en I'ambit formatiu com d'assessorament. El balanc¢ general del 2022 és
molt positiu. L'interées i la predisposicié per a I'aprenentatge de la llengua han
anat en augment al llarg dels mesos i han garantit que els grups hagin
comptat amb una participacié estable de dones.

A més, es continuen consolidant i ampliant els ambits d'actuacié que
corresponen a demandes que fan les dones, amb tallers relacionats amb el
moviment i la consciéncia corporal, l'alimentacié i nutricié femenina, la cuina
i la interculturalitat, i l'accés a serveis i recursos municipals i institucionals
com la visita al Parlament de Catalunya. La valoraci6é de l'equip técnic, dels
professionals i de les dones participants és molt positiva tant a nivell
d'aprenentatge com dapoderament participatiu i de conscienciacié, que
permet una major implicacié de les dones a tots els nivells.

Cartografia de Coneixements. Aquesta linia de treball aposta per potenciar un
abordatge intercultural de la salut i l'educacié, posant en dialeg els
coneixements de les comunitats amb bagatges culturals i religiosos diversos
amb serveis, recursos i equipaments publics que treballen per a la promocio
de la salut i l'educacid. Aixi, es generen processos comunitaris que enforteixen
la collaboracié entre comunitats de diferents contextos culturals, i serveis i
recursos publics dels ambits educatiu i sociosanitari.

Sha treballat la nutricié infantil i les comunitats culturals diverses amb el
CAP Drassanes, la salut emocional i corporal amb dones migrades, shan fet
sessions de treball i intercanvi amb infermeres d'origen filipi de Barcelona, etc.
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I un dels ambits que va prendre més forca a Cartografia de Coneixements és
l'educatiu, amb intervencions en diversos municipis catalans. Gracies al
finangcament obtingut pel Departament de Treball, Afers Socials i Families
(Generalitat de Catalunya) per al 2021 i 2022, la iniciativa ha viatjat a les
localitats de Banyoles, Olot i L'Hospitalet de Llobregat. També sha
desenvolupat a Barcelona, amb el suport de I'Ajuntament de Barcelona.

Aixi, les activitats s’han ampliat i han estat centrades en fomentar el dialeg i
analitzar les necessitats de les families, formar entorn del sistema educatiu, i
organitzar trobades entre families i centres educatius, reforgant l'accid
comunitaria des de la perspectiva intercultural

JOVES REFERENTS per la diversitat, la interculturalitat i la prevencié de
violencies arriba a la desena edicid, en la qual es mantenen les activitas de
difusié i sensibilitzacié, amb una perspectiva de futur important, ja que
participants s’han consolidat com a formadores del CEAi en altres activitats.
El projecte s’ha desenvolupat el 2022 a Barcelona i La Garrotxa.

El programa ha guanyat el 2022 el primer guardé de la 12a edicié del Premi
Josep M. Rueda i Palenzuela, impulsat per I'Area dIgualtat i Sostenibilitat
Social de la Diputaci6 de Barcelona. Ens sentim molt orgulloses del
reconeixement a l'esforc de tants anys i de tantes persones.

Projecte Criquet Jove Barcelona. Poc a poc, és un projecte que va incorporant
participants de diferents origens. Es va aconseguint més visibilitzacié i
promoci6 als centres educatius, ampliant els equips femenins i el treball en
xarxa amb entitats esportives i socioculturals. Tot cercant la creacié i
consolidaci6 d'espais de reconeixement mutu i interaccié positiva.

El curs 2021-2022, shan mantingut tres dels equips femenins del curs anterior
i se n'han creat dos de nous. També s’ha dut a terme una iniciativa proposada
per una referent de la comunitat pakistanesa al barri del Turé de la Peira, que
ha consistit en la creacié de dues activitats amb nenes, mares de les
participants i dones del barri. D'altra banda, 12 jugadores de I'equip de Criquet
11 (Youngsters Cricket Club) han participat en el Torneig Internacional 4
nations, organitzat per Cricket Franca, on van jugar com a Primera Seleccié
Espanyola.
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La memoria continua amb la presentacié de les accions de sensibilitzacidé i
divulgacié. Fent mencié del nostre Cataleg de Formacions i de les formacions
impartides, reforgcant el principi que el CEAi va néixer per crear espais i
propostes de formacié i coneixement africanista. Algunes de les activitats
formatives han estat formacions en diversitat cultural per a professionals de
I'Ajuntament de Platja d'Aro, formacions en llenguies i cultures africanes a
través del Servei de Llengues Estrangeres i d'Origen per a personal docent, i
tallers en diversitat religiosa i racisme amb la Diputacié de Barcelona.

La memoria es tanca amb les collaboracions en projectes impulsats per altres
entitats, com l'Accié d'Aprenentatge i Servei (APS). El 2022, el CEAi ha
comencat a dissenyar i planificar conjuntament amb TRAMA i amb la
Plataforma Unitaria Contra les Violéncies de Genere (PUCVG) com es
desenvolupara un any més 'APS amb els centres educatius de secundaria Flos
i Calcat i Valldemossa, de la ciutat de Barcelona.

Totes aquestes activitats, projectes i serveis mostren la idoneitat d'aplicar una
mirada holista-integral, en definitiva, interseccional. El treball en comi amb
dones i joves samplia als professionals i la poblacié en el seu conjunt,
aconseguint la millora de les actuacions i la capacitacié de les persones
técniques, aixi com influenciar en les politiques publiques en l'ambit de la
interculturalitat en sectors com la salut, I'esport, la joventut, els feminismes..
on des de la practica es demostra la riquesa que per a Catalunya impliquen
les diversitats. Tot partint del reconeixement dels sabers de les persones de
diferents origens per afavorir els vincles entre elles, com a fonament de
transformacié estructural de la societat.

I, finalment, hem participat en activitats com les Jornades dadolescéncia i
joventut de I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat o les Jornades
dInterculturalitat Barcelona 2022 de I'A juntament de Barcelona.

Volem agrair el suport de les institucions publiques i privades que han confiat
en el CEAi perque els projectes que hem proposat siguin una realitat
operativa, es consolidin i puguem obrir noves vies d'actuacid.

Memoria d'activitats 2022 5 4



SUMARI

I tot aix0 no seria possible sense la qualitat humana i professional de l'equip
tecnic, voluntariat i membres del centre que han volgut i sabut mantenir viu i
amb molta vitalitat el CEAi Fet que em permet afirmar que seguirem
endavant!!

Fins al proper any, i mentrestant, ens trobarem per aquests camins
africanistes interculturals, en un entorn de superacié de la pandémia. I
mantinc la dita swahili amb la qual vam tancar la memoria anterior per
refermar la nostra voluntat de continuitat.

Tutaonana mungu kipendall
Mungi atapendall [1]

Rafael Crespo Ubero
Secretari General del Centre d'Estudis Africans i Interculturals

[1] "Ens veiem si Déu voll' Resposta: "Déu voldrall
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1.EL CEAI

QUI SOM

El Centre dEstudis Africans i Interculturals (CEAi) és una associacié
dedicada a la recerca, la formacié, la divulgacié i la sensibilitzacié sobre les
societats africanes, la interculturalitat critica i la convivéncia en la diversitat.
Creat l'any 1987 per limpuls dun grup de debat dins de la Universitat de
Barcelona (UB), es va constituir, dos anys després, com una associacié sense
anim de lucre. E1 CEAI vol visibilitzar les narratives minoritzades tant al llarg
de la historia com en el moment actual, per transformar la nostra realitat i
apreciar-ne la diversitat. Alhora, vol posar en valor les societats africanes i les
seves diaspores com a fonts de dinamisme i innovacié social i cultural
L'entitat esta composta per un equip multidisciplinar, tot remarcant el
potencial de treballar des d'una mirada plural i transversal sobre les miltiples
realitats que ens envolten.

Aixi, l'equip del CEAi esta format i especialitzat en:

* Societats africanes

e Diaspores africanes

» Perspectiva intercultural critica

* Perspectiva interseccional

* Diversitat cultural

* Diversitat religiosa

» Diversitat sexual, afectiva, corporal i de génere
* Perspectiva feminista

e Interculturalitat i salut

L.INIES DE TREBALL

o Formacié tedric-practica: cursos, jornades, formacions, conferéncies,
seminaris, tallers, etc, apostant per una mirada intercultural en
l'abordatge de la diversitat i de les societats africanes.

o Consultoria: investigacions, informes, assessorament, plans, programes
i projectes publics o privats.

° Intervencio: activitats, projectes i programes que posen en practica la
interculturalitat des d'una perspectiva comunitaria lligada al territori.
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VISIO I PROJECCIO

Des del 1987, el CEAi divulga coneixements i experiéncies
historiques de les societats africanes com a eina de reflexié sobre les
societats europees i les seves mancances. I, des de fa més de 15
anys, amplia l'abast de la seva mirada a collectius de tots els
continents, adoptant una perspectiva intercultural

RAO DE SER

* Sensibilitzar sobre la practica del respecte cap a la diversitat de
maneres de pensar, fer i ser, collaborant amb administracions,
universitats, associacions i collectius no institucionalitzats.

* Generar coneixement sobre les migracions i els reptes d'aquestes
per a les societats europees, treballant des del model
intercultural per a les transformacions socials.

VALORS

Memoria d'activitats 2022
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2. ORGANIGRAMA

El CEAi compta amb personal administratiu per al seguiment de la gestio i el
funcionament diari de lentitat. També té una junta directiva, triada
anualment per l'Assamblea de Socis. Els carrecs el 2021 han estat els

seguents:
PRESIDENT
Albert Roca
SECRETARI GENERAL EQUIP TECNIC
Rafael Crespo Zra Fama
Claudia Ferrandiz

Ana Villalobos

TRESORERA Marta Franch

Martin Frasso
Maria Grande Rocio Rojas
Juliana Otalvaro

Patricia Sanchez

VOCALS Oriol Puig
Lola Lépez Eila Enrech
Elsa Rodriguez-Cabo
Ana Moya
COL-LABORADORS/ES

Pedro Casermeiro/ Sanae El Khamlichi/ Adeeba Asghar/ Fe Alma
Sagisi/ Eli Fajardo/ Hassna Rouaz/ Moussa Samba/ Komal Naz/ Rubia
Naz/ Fatima Saheb/ Montserrat Sebastia/ Marta Florensa/ Alba
Bassets/ Toni Lépez/ Albert Farré/ Jordi Tomas/ Gustau Nerin/ Eduard
Gargallo/ Soledad Vieitez/ Itziar Ruiz-Gimenez/ Carlos Bajo/ Pol
Bassols/ Bernat Mercader/ Maria Mateu/ Alfredo Cohen/ Gemma
Solés/ Gerard Poch/ Victor Gonzalez/ Aitor Sanchez/ Marta Lima/
Sebastian Ruiz/ Daniel Giménez/ Romina Martinez/ Guillem Martos/
Marc Riu/ Ababacar Thiakh/ Xesco Montafiez/ Armonia Pérez Crosas/
Gemma Solés/ Sebas Ruiz/ Henrique Litsure/ Ilidio Cumbe/ Aisha El
Mhassani/ Marcel Alcantara/ Carolina Astudillo/ Roser Manzanera
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3. SERVEIS ALS SOCIS |
COMUNICACIO

Lany 2022 sha donat continuitat a l'estratégia comunicativa que es va
engegar el 2019 per donar resposta a les exigencies de la digitalitzacié quant a
la comunicacié corporativa de l'entitat. El pla d'accié sha centrat en la reforma
de la web, l'impuls de les xarxes socials i l'elaboracié de materials comunicatius
fisics i digitals.

Durant els altims anys, el CEAi ha treballat en una web que faci arribar al
public tota la informacié de continguts, projectes i accions formatives
desenvolupades, aixi com l'organitzacié d'aquest contingut de manera clara i
precisa. Per aixd, en clau comunicativa vam invertir tots els nostres esforgos
en treballar en la creacié d'una nova web que es va publicar el setembre del
2020. Durant el 2022, hem treballat en la millora daspectes técnics i de
contingut del portal, prioritzant fer-lo més visual i accessible.

D'altra banda, hem observat la importancia de mantenir una comunicacié
frequent a través de les nostres xarxes socials amb els seguidors i socis i
socies del CEAi Per aquest motiu, amb el suport de persones voluntaries hem
impulsat les xarxes socials (Facebook, Twitter i Instagram) per oferir
informacié actualitzada, concisa i til als nostres socis i socies, i a persones
interessades en la tasca del CEAi Sobretot, sha incrementat la freqiencia de
publicacié de continguts a Twitter i Instagram.

El 2022, linteres pel CEAi ha continuat augmentant a les xarxes socials.
Actualment, I'entitat compta amb més de 7.700 seguidors a Facebook i gairebé
3.300 seguidors a Twitter. Pel que fa a lInstagram, el CEAi disposa d'un perfil
general i de perfils concrets dalguns projectes, com Criquet Jove Barcelona i
Joves Referents. En total, aplega més de 500 seguidors.
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4. ESTUDIS AFRICANS

TREBALL EN XARXA | PROJECTES
JOVES I AFRICA

El 2022, s’ha encetat un nou programa en l'ambit d'Africa del CEAi Joves i
Africa. Aquest programa se centra en la promocié del coneixement, I'estudi i la
relacié de jovent catala d'origen africa amb les societats africanes.

En el marc daquest programa, sha iniciat el projecte Joves connectant
Catalunya i I'Africa, amb el suport de I'Agéncia Catalana de Cooperacié al
Desenvolupament (ACCD), i en collaboraci6 amb la Universitat de Lleida
(UdL). El projecte neix arran de la dificultat que el jovent catala d'origen africa
ha manifestat a I'hora de coneixer de primera ma les realitats del continent
africa, i de la manca de referents africans positius existents en espais com la
televisid, la universitat i els curriculums escolars.

La intervencié es desenvolupa al Pla de
IEstany-La Garrotxa, Lleida, municipis de
larea metropolitana de Barcelona i el
Maresme. El 2022, shan comengat a
identificar possibles participants a través del
contacte amb entitats i institucions

publiques, i shan anat conformant els tres ,
grups territorials de jovent catala dorigen

africa que formaran part del projecte.

El 2023, es facilitaran espais virtuals de conversa, aprenentatge i intercanvi
entre jovent catala d'origen africa i persones expertes africanes (intellectuals,
investigadores, comunicadores, activistes, entre d'altres) de prestigi local,
nacional i internacional, que resideixen en paisos africans o europeus. Els joves
comptaran amb l'acompanyament de professorat catala africanista, que els
assessorara a l'hora de preparar els espais de conversa.

L'objectiu d'aquest projecte és que jovent catala d'origen africa es converteixi
en agent de canvi, expert en drets humans, interculturalitat i génere, i vinculat
a entitats catalanes, tant académiques com dEducacié per al
Desenvolupament o de justicia global, i que pugui ser un recanvi generacional
als actuals interlocutors. Posant en contacte aquestes persones amb referents
academics i socials africans, es promoura la seva formacié i sensibilitzacié
sobre les realitats d'aquestes societats.
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ESTUDIS AFRICANS

AFROMETROPOLIS EN MOVIMIENTO: CARTOGRAFIAS URBANAS DE
MOVILIDAD EN DARKAR, MAPUTO Y DAR ES SALAM

Aquest estudi es realitza en el marc dun projecte subvencionat per I'Area
Metropolitana de Barcelona.

L'objectiu d'aquest estudi és obrir un camp de reflexié i investigacié sobre la
progressiva creacié dextensions urbanes que superen els limits municipals de
les capitals en el continent africa. El creixement accelerat de les capitals i la
seva continuitat geografica amb altres municipis propers ha generat la
necessitat que existeixi un organ que coordini els reptes de planificacio i les
accions a emprendre en conjunt.

Arran daquest estudi, lexposici6 AFROMETROPOLIS EN MOVIMIENTO:
Cartografias urbanas de la movilidad en Dakar, Maputo y Dar Es Salam ha
viatjat a diferents municipis catalans el 2022, com ara Molins de Rei i Sant Joan
Despi. La mostra també s’ha presentat en les jornades Infraestructures i models
de mobilitat a I'Africa, organitzades per GRECS-UB, GESA-UdL i la Universitat
de Barcelona.

Aquesta exposicié ofereix una aproximacié a l'ecosistema de la mobilitat amb el
focus en limpacte que té sobre les dones i que pretén aportar una mirada
actual, sense filtres i allunyada del sensacionalisme de la ma de tres joves
fotografes: Ina Makosi (Dakar, 1986), Yassmin Forte (Quelimane, 1980) i
Vanessa Mwingira (Dar Es Salaam, 1997). Un viatge que, en conclusié, mostra
logiques i sabers compartits en latituds diferents d'aquestes megaciutats
africanes.

pakar @

@ 0aRES SALAAM

@ varuTo
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ESTUDIS AFRICANS

TREBALL COM A ENTITAT AGRUPADA AMB ENGINYERIA SENSE
FRONTERES

Estudi sobre l'agricultura urbana a Maputo (Mogambic)

Mitjancant la combinacié d'entrevistes, questionaris i observacié directa, l'estudi
Desafios de la agricultura urbana en Maputo: acceso al agua, tecnologia e
ingresos ha buscat identificar els principals reptes de l'agricultura practicada al
cinturé verd de la ciutat de Maputo, a Mogambic. L'informe ha estat impulsat
entre el CEAi i Enginyeria Sense Fronteres, amb el suport de I'Ajuntament de
Barcelona.

La recerca també sha centrat en detectar possibilitats i mitjans per
transformar aquesta agricultura en una activitat generadora dingressos,
atorgant especial rellevancia a la participacié de dones i a 1as de tecniques
innovadores i sostenibles ecologicament.

L'estudi demostra que persisteixen les dificultats per aplicar politiques
publiques; que les dones mantenen un paper remarcable en l'agricultura, tant
per la seva resiliencia com pels seus coneixements; i que 1Gs de compost
organic pot ser adoptat per la majoria de productores de Maputo.

A proposit daquest informe, sha organitzat la taula rodona Futuros de la
agricultura urbana en las dos orillas del Atlantico, en el marc de Recercafrica
2022, a la Facultat de Geografia i Historia de la UB. També s’ha realitzat la
taula rodona Usos i abusos de la nocié d'agricultura urbana en tres continents, a
la UdL.

Usos i abusos de la nocio d'agricultura
urbana en tres continents

(A propésit de Vinforme CEALESE: Desoffaments de (agricultura
urbana a Maputo: aceés o Palgun, teenslogla | ingressos)

19 maig 2022
18h

Sala de Graus ETSEA

RECERCAFRICA 2022- MESA REDONDA

Futuros de la agricultura urbana en

las dos orillas del Atlantico

MELATENIA. A propdsita dal Informe CEAI-ESF: Desafios de lo ogricultura
m alEra urbama en Maputo: seceso al agua, tecnologia & Ingresos)

& mayo 2022 | 18h

eV

Facultad de Geografia e Historia (UB)

= GESA Qe $uwmu

--------- e O G muoss GRECS CEOA @mme i
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ESTUDIS AFRICANS

Mujeres haciendo balance de 30 afios de Via Campesina: visiones desde ambos
lados del Atlantico (Mozambique - Brasil)

El juny de 2022, Enginyeria Sense
Fronteres ha organitzat, juntament
amb el CEAi, una trobada per
intercanviar experiéncies
dagricultura urbana i sobirania
alimentaria. L'activitat, realitzada
en format hibrid, ha reunit mirades OZAMBIQUE - BRASIL
de 30 anys d'agricultura sostenible
i lluita per la vida a Africa i
America. T elo= BER 6m lmE. B

VISIONES DESDE AMBOS
LADOS DEL ATLANTICO

Representants de la Unido Nacional de Camponeses (UNAC) de Mogambic i
del Movimento Sem Terra (MST) de Brasil han participat en la trobada, en la
qual s’ha reflexionat sobre aspectes com les formes de consum que han
empobrit els camperols i camperoles, i 'agroecologia com a alternativa de
produccid, de consum i de vida basada en el respecte de I'entorn. Aixi mateix,
sha abordat lorigen i lestat actual de la Via Campesina, un moviment
internacional que agrupa organitzacions de 160 paisos i representa més de
200 milions de persones sota els principis de lluita per la terra, sobirania
alimentaria, agroecologia i lluita contra la violéncia cap a les dones i els
treballadors.

ALTRES COL.LABORACIONS

Estudi-diagnostic sobre la situacié dels drets sexuals i reproductius al municipi
de Kafountine, Districte de Diouloulou (Senegal)

Aquest estudi-diagnostic, iniciat el 2022, aborda la situacié de la salut sexual i
reproductiva des d'un enfocament d'accés a la informacié dels seus drets. Es
porta a terme al municipi de Kafountine, del districte de Dioloulou, a Senegal.
L'estudi forma part del projecte Garantint els drets sexuals i reproductius i el
dret a una vida lliure de violéncies per les noies i dones del Departament de
Bignona, Senegal, executat per l'associaci6 Kakolum amb financament de
I'Agencia Catalana de Cooperacié al Desenvolupament (ACCD).

Exposicié internacional de la cultura de la pau del Xeic Amadou Bamba

Del 27 al 29 de juliol de 2022, el CEAi ha participat en l'organitzacié de
I'exposicié internacional sobre la no-violéncia en llIslam, a la Facultat de
Geografia i Historia de la UB, juntament amb Majalis, Dahira Jazbul Rhulob,
Touba Catalunya, la Fundaciéon KRHADIMOU RASSOUL i GRECS-UB.

Memoria d'activitats 2022 16



ESTUDIS AFRICANS

Del27al29
de julio de

La inauguracié de l'exposicié ha comptat
amb tres panells de debat:
1 Contribucions dels ensenyaments de
Xeic Bamba al mén modern. PREICIN NTERNACIONEE SRR
2.Problemes i potencialitats de Ila Chalkhs Ahnicidou RSy
diaspora senegalesa a 'Estat espanyol:
el dialeg intercultural davant les
realitats politiques.
3.Problemes de l'educaci6 dels joves en
la diaspora senegalesa a IEstat
espanyol

© ronuiegns @ wsonmn/ s

L'exposicié també s'ha traslladat a la Universitat de Lleida, on ha format part
de les jornades IX Visions del Mén Africa. Cultures africanes per a la Pau: El
llegat de Xeic Amadou Bamba (Fundador de la Muridiyya). En aquesta ocasio,
la inauguracié de l'exposicié ha anat acompanyada de quatre panells repartits
en quatre dies diferents:
1.El pensament de Xeic Amadou Bamba (1853-1927) en el context del
pacifisme contemporani.
2.Ceddo contra marab(? Analisi del gir pacifista murid en la historia de
I'islamisme a I'Africa occidental.
3.Valors senegalesos en la diaspora: afrontar els reptes de la solidaritat i de
la convivencia.
4 La comunitat immigrant africana entre el mén rural i I'urba: llicons dels
camps de Lleida.
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Xerrada Diversitat cultural i convivencia'

El CEAIi ha organitzat, juntament amb I'Associacié d Expatriats de Djibabouya
i la Coordinadora d'Associacions Senegaleses de Catalunya, la xerrada
Diversitat cultural i convivencia. Aquesta activitat sha dut a terme el
novembre i ha comptat amb la participacié de Javier Bonomi, Bombo Ndir,
Rafa Crespo i Mohamed Ait Abou.

DIVULGACIO

Jornades 'Movilizacion social y popular en el continente africano’

El CEAi ha participat en les jornades

Movilizacion  social y [POP ular en el Movilizacion social y popular en el continente RAfricano

continente  africano. Encuentro con Encuentro con activistas:
L. . Claves, estrategias y limitaciones para la movilizacion
activistas: Claves, estrategias y Vs 184 (025 o | O]+ 4 o e AR

o Katahrah. Fampiong rodon o Katakeah Famplons Yutes v Katsbrah. Pamglone ¥utea

limitaciones para la movilizacién. Aquesta

activitat, celebrada a Pamplona, ha

abordat tematiques com:

e Aproximacié historica i emergeéncia
dels moviments ciutadans a I'Africa
Sudsahariana.

* Mobilitzacions pels drets de les dones
africanes.

e Recursos naturals i lluites pel territori.

Recercafrica IV: Jornades Africanistes de Catalunya 2022

El 4 i 5 de maig el CEAi ha collaborat en Recercafrica IV: Jornades
Africanistes de Catalunya. Aquesta activitat ha estat organitzada pel Grup de
Recerca sobre Exclusié i Control Social, i el Grup d'Estudi de les Societats
Africanes, a la Facultat de Geografia i Historia de la Universitat de Barcelona.
Ha constat de diferents taules rodones que han abordat tematiques com:

* Nous enfocaments sobre la historia africana.

* Estudi de les societats africanes.

» Migracié i diaspores africanes.

» Futurs de l'agricultura urbana.

* Projectes i xarxes de tematica africana.

e Publicacions sobre tematiques africanes.
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S. MIGRACIONS |
INTERCULTURALITAT

5.1 PROJECTES D'INTERCULTURALITAT

La nostra area dInterculturalitat desenvolupa un ampli ventall daccions,
estudis, formacions i projectes centrats en la diversitat cultural
i experiencial, lequitat de genere, la salut i leducacio, entre daltres.
Realitzem recerques, formacions, consultories, projectes de sensibilitzacio i
processos comunitaris que busquen la incorporacié de la perspectiva
intercultural, postcolonial, decolonial i interseccional en diferents ambits de
la societat, entenent aquestes mirades com a metodologies de treball
Collaborem amb diverses institucions publiques, universitats, collectius i
entitats de Barcelona, Catalunya, Espanya i Europa.

DONES D’ORIGEN PAKISTANES I INDI: VISIBLES | AMB DRETS

Dones dorigen pakistanes i indi: visibles i amb drets és un projecte articulat
a partir de més de 10 danys dinteraccié positiva entre les comunitats
pakistanesa i india i el CEAI, i compta amb la participacié activa en el
disseny i l'execucié del projecte daquests collectius de dones. La
intervencié vol sensibilitzar i prevenir pel que fa a les violéncies masclistes
que es pateixen dins i fora de les comunitats; formar i assessorar les dones
en materia linguistica i de drets, educacio i salut, entre daltres; crear espais
de relacié, coneixement, decisio, apoderament i xarxa entre elles i
professionals de diferents ambits; fomentar-ne l'autonomia i l'apoderament
personal a través de l'exercici de la seva plena ciutadana; i garantir el seu
benestar mental, emocional i corporal quant a les violéncies experimentades
pel seu genere i pel fet dhaver viscut un procés migratori.

A partir d'aquests principis d'actuaci6, realitzem una accié integral, tenint
en compte les diferents necessitats de les dones, que inclou accions de
refor¢ linguistic, formacié en tematiques diverses, tallers per promoure
l'apoderament femeni i el benestar corporal i emocional, i activitats de
coneixement de l'entorn, entre d'altres.
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El balang general del 2022 és molt positiu. L'interées i la predisposicié per a
l'aprenentatge de la llengua han anat en augment al llarg dels mesos i han
garantit que els grups hagin comptat amb una participacié estable de
dones. La metodologia emprada sha centrat en l'ensenyament basic de les
nocions de lidioma, a través de material i dinamiques didactiques que han
incentivat la interaccié amb les participants.

REFORC LINGUISTIC

Al llarg del 2022, el projecte ha continuat oferint un espai de rebuda i
intercanvi adrecat a les dones nouvingudes. Aixi, les classes de reforg
linguistic han esdevingut un espai de benvinguda i d'aprenentatge inicial de
la llengua castellana. El nivell de les classes de castella ha estat inicial
Shan treballat continguts gramaticals, léxics i comunicatius del nivell Al
del marc europeu comi de llengties de IInstitut Cervantes, i també s’han
abordat aspectes de la vida quotidiana i de la realitzacié de tramits i
gestions de lI'ambit sanitari, a peticid6 de les participants. A través de les
sessions de reforc lingtistic, sha buscat evidenciar la preséncia del castella
en la vida quotidiana, presentant métodes i estratégies perque les
participants puguin practicar lidioma en el seu dia a dia. Els recursos
pedagogics emprats shan centrat en potenciar la comunicacié mitjancant
dinamiques de situacions de la vida real: analisi i construccié de dialegs i
representacié de situacions, i tematiques habituals a l'escola, el barri, el
sistema sanitari, etc.

Durant el curs, també hem procurat que les classes esdevinguin un espai en
que les dones poden coneéixer i socialitzar amb altres dones de la mateixa
comunitat cultural, compartir experiéncies i ajudar-se en el procés
migratori. Aquest espai ha permes a les dones crear una xarxa de suport
per compartir vivéncies fora de I'ambit domestic i captar les necessitats
basiques per part de les educadores.

En general, les sessions de reforg lingiiistic han estat valorades de manera
molt positiva. Les dones han participat de manera activa en les classes i en
les dinamiques que les professores han proposat. D'aquesta manera, shan
assolit diversos objectius pedagogics, com lenfortiment del procés
d'alfabetitzacié i el vocabulari amb relacié a 'entorn, el treball en diferents
nivells de comprensié auditiva i comunicacié oral sobre temes quotidians i
basics, i el foment del vincle de confianca i credibilitat de la comunitat amb
les formadores.
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TALLERS I FORMACIONS

Al llarg d'aquesta edicié shan garantit els espais de trobada formatius
segons l'interes de les dones. Les activitats formatives relatives a la sanitat i
la cura han estat les de major demanda pel grup de dones al llarg del curs.

Moviment i consciencia corporal

Aquesta activitat va girar entorn de la realitzacié d'exercicis fisics suaus
per treballar el mal d'esquena, de genolls i de cap, atés que les dones havien
manifestat que eren les doléncies que patien amb més frequéncia. La sessié
va proporcionar eines a les participants per identificar molésties i poder
treballar-les.

Cal remarcar que, a partir de l'observacié i d'altres projectes del CEAi amb
les comunitats dorigen pakistanes i indi, shan pogut identificar les
dificultats en salut que afronten les dones, sovint relacionades amb la seva
qualitat de vida pel procés de sedentaritzacié que viuen arran del procés
migratori, els canvis en la dona i la dificultat per trobar espais de confianga

on practicar exercici fisic.

Assessorament i informacié en els ambits juridic, educatiu i sanitari

El 2022, en lloc de programar-se una formacié dedicada als tramits
destrangeria i a questions sobre els sistemes sanitari i educatiu, es va crear
un espai en el qual, de manera periodica, es van abordar dubtes sobre temes
de salut, educaci6 i tramits administratius i juridics plantejats per les dones
participants. En aquest sentit, les educadores van identificar reptes pel que
fa a 'homologacié de titols académics de dones joves i I'accés a l'educacié
superior, entre d'altres.
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Alimentacio i nutricié femenina

Amb l'objectiu de promoure el benestar emocional i corporal de les dones
participants, aquest 2022 s’han dut a terme tallers centrats en l'alimentacié
i la nutricié femenina. L'accié va abordar malalties comunes del sistema
reproductor femeni i possibles vincles amb aspectes de l'alimentacié i I'estat
animic. També va permetre sensibilitzar sobre la importancia de coneixer el
cos d'una mateixa i parlar amb claredat sobre la salut sexual i reproductiva
de la dona.

Aixi, aquest taller va aprofundir en les caracteristiques d'una alimentacid
saludable i ajustada al cicle menstrual, que contribueix a prevenir malalties
relacionades amb el desequilibri hormonal i que acompanya la recuperacié
de processos post-operatoris, de post-part o perdues gestacionals.

Alhora, l'activitat ha posat en questié habits alimentaris, la qualitat dels
menjars processats i refinats, i ha promogut tecniques culinaries que
potencien el valor d'aliments frescos i naturals.

En definitiva, el taller va sensibilitzar les participants sobre la importancia
de lautocura i el nivell de responsabilitat personal a l'hora datendre i
escoltar els senyals del cos davant la salut mental, emocional i fisica, i sobre
la importancia d'incorporar rutines d'exercici i una alimentacié saludable en
el seu dia a dia.

Cuina i interculturalitat

Aquest taller va centrar-
se en la cuina com a font
dlidentitat i com a eina
per a la interacci6 amb
altres cultures i per a la
integracié amb la cultura
local. Es wvan crear
diferents possibilitats de

receptes, utilitzant
ingredients de la cuina
pakistanesa, india i
catalana.
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ACCES A RECURSOS I SERVEIS MUNICIPALS

Les classes de reforg linguistic han estat complementades amb sortides i
xerrades informatives que pretenen ampliar els espais de trobada i
fomentar el coneixement del territori i dels seus equipaments, intentant
aconseguir aixi un augment de la participacié ciutadana i de l'autonomia
personal de les participants. Aquest tipus d'activitats dona lloc a un espai
de carrer, participacié i descobriment que contribueix a cohesionar el grup, i
a generar i enfortir vincles entre dones.

A través de les sortides i xerrades programades al llarg del curs, el projecte
ha promogut la mobilitat i la utilitzacié de lespai public i l'accés als
recursos que ofereix la ciutat de Barcelona. Totes les sortides a diferents
equipaments de la ciutat sén també una manera daproximar-se a les
festivitats i dates assenyalades de la societat barcelonina.

Entre d'altres, les dones han visitat la Biblioteca del Poble-sec Francesc Boix
i shan realitzat sortides de reconeixement del barri per posar en practica
vocabulari apres en el marc dels espais de suport linguistic i de ciutadania.
Aixi mateix, destaca la visita guiada que es va dur a terme al Parlament de
Catalunya amb les participants de les dues mesquites. Les dones van tenir
loportunitat de coneixer les installacions i la historia de l'edifici, i també
van parlar amb una diputada del Parlament.
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VALORACIO

El projecte s’ha desenvolupat complint els objectius marcats. La valoracié
per part de l'equip del CEAi i les participants dels diferents grups és
completament positiva. Destaquem, com a resultats principals del projecte:
- Evolucié de l'aprenentatge, tant oral com escrit, de la llengua castellana.
Entenent evolucié daprenentatge com a la incorporacié de la llengua
castellana en el seu dia a dia. Per aix0, s’ha treballat la comprensié auditiva
i oral sobre temes basics i quotidians.
- Construccié dun espai d'apoderament personal i collectiu a través de la
creaci6 dun ambient segur i comode on poder compartir inquietuds.
problemes i experiencies.
- Promocié de la consciéncia corporal per avancar cap a l'autoconcepcié
positiva i I'autocura, i per dotar les dones d'eines per treballar doléncies o
molésties quotidianes.
- Augment del coneixement dels recursos i les entitats que ofereix la ciutat
de Barcelona, i sobretot dels barris del Raval i el Poble-sec. Es facilita
l'autonomia de moviment en l'espai pablic i I'accés als recursos disponibles.
- Creacié de xarxes de confianca, espais de debat i posada en comu de
diferents situacions i dificultats que viuen les dones.
- Acompanyament del procés migratori, generant sentiment de pertinenca,
vincles emocionals i espais femenins de significacié de la vida a Barcelona.
- Promoci6 de la participacié en l'espai public, tant a través de les sortides
com de les xerrades informatives que generen espais de participaci6 activa
mitjancant la llengua castellana. Creiem que és una manera de fer
accessible la ciutat a través de l'apoderament comunitari i femeni, ja sigui
mitjangant el coneixement de la llengua o l'exploracid, el coneixement i la
participacid en espais de la propia ciutat on vivim.
- Autodiagnostic de necessitats que consideren prioritaries i, a partir d'aqui,
organitzacié del calendari d'activitats.
- Deconstruccié de barreres que dificulten la participacié autonoma de les
dones d'origen pakistanes i indi en la vida social del pais de recepcié.
- Per altim, el projecte sha dotat d'una perspectiva de génere transversal
que permet generar espais de sensibilitzacié i identificacié de violéncies,
que a la vegada genera apoderament i construccié de sororitat. També ha
contribuit en I'augment de l'autoestima de les participants, una valoracié
positiva de si mateixes, i 'adopcié de rutines i habits saludables, fet que ha
enfortit la seva capacitat de decisié i accié contra la violéncia que es
manifesta de manera més subtil en la seva quotidianitat.
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CARTOGRAFIA DE CONEIXEMENTS

La linia de treball Cartografia de Coneixements aposta per potenciar un
abordatge intercultural de la salut i l'educacié, posant en dialeg els
coneixements de les comunitats amb bagatges culturals i religiosos diversos
amb serveis, recursos i equipaments publics que treballen per a la promocié
de la salut i l'educacié. Aixi, es generen processos comunitaris que
enforteixen la collaboracié entre comunitats de diferents contextos
culturals, i serveis i recursos publics dels ambits educatiu i sociosanitari. A
continuacié, donem a coneéixer les diferents accions que shan dut a terme al
llarg del 2022.

AMBIT SANITARI

Compartim salut entre dones del moén

Enguany, hem continuat el Pla de Salut Comunitaria al Poble-sec. Aquesta
iniciativa consisteix en la generacié i lexecucié de trobades entre el
personal sanitari del CAP Manso i el CAP Les Hortes, i persones dorigen
migrant usuaries d'aquests centres medics. El projecte es va iniciar el 2019,
pero el 2020 va quedar interromput per la crisi sanitaria de la COVID-19. El
2021 es va reprendre i el 2022 s'’ha finalitzat la intervencié.

El projecte Compartim salut entre dones del mén busca treballar en el
vincle i l'apropament efectiu entre persones amb bagatges migratoris i el
personal sanitari a partir de la generacié d'espais dinteraccié positiva.
Durant l'any, s’han dut a terme formacions adregades a personal sanitari i
trobades amb dones d'origen pakistanes, filipi, indi i bengali, i professionals

sanitaries.
Formacions

Shan organitzat quatre sessions formatives adregades a professionals del
CAP Manso, el CAP Les Hortes i Serveis Socials de Poble-sec. Aquesta
accié ha permes posar en relacié persones del mateix perfil professional
(sociosanitari), millorant el dialeg horitzontal entre elles i ampliant-ne la
mirada sobre la salut i el benestar.
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La tematica escollida ha estat la
comunitat filipina: aprofundir en
les caracteristiques del collectiu i
en l'abordatge de la problematica
del shaba. L'eleccié del contingut
sha portat a terme mitjangant el

debat en reunions del grup motor
i a partir de les necessitats
percebudes per part de les
professionals. A posteriori, les
professionals del CEAi i les
formadores han adaptat els
continguts  concrets a les

formacions en questié.

Trobades

Al llarg del 2022, shan dut a terme trobades entre professionals
sociosanitaries i dones amb bagatge migratori:

e Apropament i presa de contacte entre dones dorigen migrant i
professionals sociosanitaries. Sha organitzat una primera trobada per
facilitar la interaccié entre les participants i el personal sociosanitari
amb cadascuna de les comunitats culturals diverses implicades en el
projecte (pakistanesa, bengalina i india, i filipina). En aquesta primera
trobada, sha acordat la tematica de la segona sessi6 que s’ha organitzat
amb cada comunitat, d'acord als interessos de les dones participants.

e Accés, estructura i funcionament basic del sistema de salut public
catala. En aquesta sessio, adregada a dones d'origen filipi, shan tractat
aspectes com l'obtencié de la targeta sanitaria, les urgéencies, etc.

* Salut sexual i reproductiva femenina. Aquest taller, amb dones dorigen
pakistanes, ha abordat l'anatomia dels organs sexuals i reproductors
femenins i el cicle menstrual

e Alimentacidé i salut emocional. Aquesta trobada sha dut a terme amb
dones dorigen bengali i indi, i ha permes abordar aspectes com

l'alimentacié saludable i les emocions basiques.

Aixi mateix, shan realitzat trobades davaluacié amb les dones dorigen
migrant per coneixer com han viscut l'experiéncia de participar en el
projecte i plantejar posteriorment propostes de millora.
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Recomanacions a personal sanitari

En el marc del projecte Compartim salut entre dones del mén, s’ha elaborat
un conjunt de recomanacions per la realitzacié i sostenibilitat de projectes
diintervencié en salut comunitaria, emmarcades en una metodologia
d’intervencié sociosanitaria en l'ambit comunitari i amb un enfocament
intercultural La proposta ha inclos diverses recomanacions tant per a
l'aplicacié practica dun projecte d'intervencié social com per a l'aplicacié
practica de la perspectiva intercultural.

Valoracid

A través del projecte Compartim salut entre dones del mon, s’ha treballat el
vincle i lapropament efectiu entre dones amb bagatges migratoris i el
personal sociosanitari, generant espais d'interaccié positiva. En concret:

» Shan generat espais de sensibilitzacié en salut en l'ambit comunitari
mitjancant les trobades entre professionals sociosanitaries i dones
dorigen pakistanes, filipi, bengali i indi. En aquests espais, el personal
sociosanitari ha generat sensibilitzacié entorn de tematiques com la
salut sexual i reproductiva femenina, l'accés al sistema sanitari,
l'alimentaci6 i el benestar emocional.

e Sha creat una xarxa de treball amb el grup motor, integrat per
professionals de diferents ambits, que han fet seqguiment del projecte.

* Sha promogut un dialeg horitzontal entre professionals del CAP i dones
amb bagatges culturals diversos.
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Nutricié infantil i comunitats culturals diverses

El 2022, hem iniciat una nova linia de treball amb el Servei de Pediatria del
CAP Drassanes. La iniciativa va comencar a plantejar-se durant els altims
mesos de 2021, quan un grup de pediatres del CAP Drassanes va contactar
el CEAi per explicar que han identificat certes necessitats quant a la relacié
amb les families d'origens diversos, sobretot pel que fa a l'alimentacié
infantil. En concret, i més enlla dels entrebancs linguistics pels quals ja
disposen de traductores, es refereixen a dificultats en la comprensié de
factors culturals, que esdevenen una barrera per aconseguir una millor
atenci6 sanitaria.

En resposta a aquesta necessitat manifestada per les professionals, al llarg
del 2022 hem ofert un conjunt de sessions formatives, dinamitzades per
mediadores i referents de les comunitats migrades, per tal d'ampliar el
coneixement dels professionals quant a aquests collectius. Aquesta
activitat ha estat finangada per lInstitut Catala de la Salut. En concret,
s’han executat les segiients formacions:
1 Interculturalitat i salut. Aspectes generals i expereiencia del CEAL
2.Cultura pakistanesa: patrons d'alimentacié dels O als 3 anys, model de
crianga i rols intrafamiliars, i conceptes de salut i malaltia.
3.Cultura filipina: patrons dalimentacié dels O als 3 anys, model de
crianga i rols intrafamiliars, i conceptes de salut i malaltia.
4 Cultura bengalina: patrons dalimentacié dels O als 3 anys, model de
crianca i rols intrafamiliars, i conceptes de salut i malaltia.
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A més, al llarg del 2022, hem organitzat diverses trobades amb mares
d'origen pakistanes al districte de Ciutat Vella, amb el suport duna pediatra
gue realitzava la seva rotacié com a resident de Pediatria amb el CEAI i
I'Equip de Pediatria de Drassanes, i amb la collaboracié voluntaria d'una
infermera. Aquests espais han facilitat que les dones comparteixin els seus
coneixements i les seves vivéncies quant a la salut dels seus fills.

Aquest treball ens ha permeés copsar la importancia daprofundir en els
coneixements de mares d'origens culturals diversos i de posar-los en relacié
amb els sabers de les pediatres, aixi com en la necessitat de crear materials
practics sobre alimentacidé infantil traduits i adaptats culturalment a les
comunitats amb bagatges culturals i migratoris diversos. Aixi, hem
plantejat futures accions per avangar en aquesta direccié en els propers

mesos.
Salut emocional i corporal en dones migrades

La salut mental en contextos de diversitat cultural, sobretot en persones
gue han realitzat un procés migratori, es veu greument afectada. Els tallers
de salut mental i corporal dirigits a dones d'origen marroqui de I'Associacié
de Dones Marroquines de Catalunya volen tractar els malestars que
apareixen com a simptomatologia després del procés migratori, i que
evidencien els processos de somatitzacié de malestars relacionats amb el
dol migratori i I'adaptacié a les noves realitats socioculturals.

Al llarg del 2022, shan dut a terme
diversos tallers de promocié de la salut
corporal i emocional Els perfils de les
dones participants han estat diversos
guant a edat i condicié fisica. La
majoria de les participants mai ha
practicat el ioga ni fa exercici de
manera regular. Les sessions shan
adaptat a les seves necessitats, i s’han
desenvolupat exercicis tant a peu com
assegudes. També shan treballat
exercicis de respiracié, una estona de
meditaci6 amb musica i finalment

relaxacio.
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L'objectiu de les sessions ha estat oferir a les participants un espai de
connexié amb el seu cos i la seva respiracid, fent exercici fisic adaptat a les
seves capacitats, i també exercicis de relaxacié a través del moviment i la
respiracio.

Aixi mateix, hem ofert un taller sobre alimentacié saludable adrecada a
dones dorigen marroqui. Aquesta activitat sha realitzat en resposta a
linterés manifestat per les dones quant a pautes per dur a terme una
alimentacié saludable. L'accié sha centrat en treballar les bases duna
alimentacié saludable i equilibrada, la piramide alimentaria, i ha proposat
tecniques culinaries que permetin gaudir d'una dieta saludable.

Sessions de treball i intercanvi amb infermeres d'origen filipi de Barcelona

El 2022, hem desenvolupat diverses accions amb l'agrupacié informal
d'infermeres filipines de Barcelona.

En primer lloc, hem ofert una sessié de treball sobre el sistema general de
salut catala, adrecada a infermeres filipines. En aquesta sessi6, a carrec
d'una metgessa, shan donat a coneixer els principals indicadors de salut a
Espanya, el recorregut formatiu dels professionals sanitaris, i el sistema de
seguretat social. També shan abordat les diferencies entre l'atencio
primaria i hospitalaria, i entre l'atencié privada i puablica.
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En segon lloc, hem realitzat una sessié de treball sobre el sistema de salut
catala de pediatria, a carrec duna pediatra. En aquesta, sha explicat la
configuracié del sistema de salut catala de pediatria i també s’han donat a
coneixer dades estadistiques de la poblacié infantil de Catalunya. La
professional ha abordat el programa de seguiment del nen sa que es porta a
terme des dels CAP, aixi com les eines de prevencidé de riscos i malalties
amb qué compta el personal sanitari, com ara els cribratges, la promocié
d'una alimentacié saludable i equilibrada, i les vacunes. Les participants
s’han mostrat molt actives al llarg de l'activitat, i han compartit els seus
coneixements quant a la salut infantil i el funcionament del sistema sanitari
filipi. Finalment, la pediatra i les infermeres han debatut sobre els diferents
problemes de salut infantil que es viuen a les Filipines amb relacié a
Catalunya, centrant-se en tematiques com l'obesitat, el sobrepées, la
lactancia, I'alimentacié complementaria i la nutricié.

Apropament a la salut mental des duna perspectiva intercultural i
comunitaria

Entre 2021 i 2022, també hem ampliat el treball en la salut mental i el
benestar emocional de les persones amb bagatges migratoris a Barcelona a
partir del disseny, la coordinacié i l'elaboracié del material Atencié a la
salut mental des duna perspectiva intercultural i comunitaria, encarregat
pel Districte de Ciutat Vella. L'objectiu d'aquest document és facilitar el
treball diari a les persones que atenen poblacié general dorigen migrant,
posant l'accent en la poblacié envellida.

En el marc d'aquesta iniciativa, shan dinamitzat espais de treball amb
professionals d'entitats i serveis experts en salut mental i perspectiva
intercultural per identificar i recollir com s'estan abordant les intervencions
comunitaries en l'ambit de la salut mental des del vessant intercultural.
Amb la realitzacié de grups focals i entrevistes personals amb aquestes
persones, i partint duna revisié bibliografica, s’han detectat bones
practiques en benestar emocional i salut mental Posteriorment, sha generat
un document practic al qual el personal sanitari pot recérrer per millorar
I'atencié que reben les pacients de comunitats culturals diverses.
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Divulgacié: workshop sobre experiéncies en I'ambit sanitari

El novembre de 2022, s’ha realitzat el workshop La musicoterapia com a
eina per a la interculturalitat, dinamitzat per Aseel Massoud, metgessa,
musicoterapeuta i soprano siriana resident a Barcelona. L'activitat sha
centrat en donar a coneixer la disciplina de la musicoterapia, explicant-ne
els origens i les aplicacions practiques. Massoud també ha abordat diferents
projectes innovadors de l'ambit sanitari que fan (s de la musicoterapia, i
com aquesta disciplina pot contribuir en lintercanvi i la transferencia de
coneixements i aportacions culturals. El taller sha fet a la seu de LaFede.

AMBIT EDUCATIU

Entre 2021 i 2022, el treball en I'ambit educatiu sha dut a terme a municipis
com Olot, Rubi i Badalona, gracies al financament del Departament de
Treball, Afers Socials i Families (Generalitat de Catalunya). També sha
desenvolupat a Barcelona, amb suport de I'Ajuntament de Barcelona.

El projecte busca enfortir la capacitat d'agencia de families de comunitats
culturals diverses amb fills escolaritzats a Catalunya en espais de decisio i
debat entorn de la millora del sistema educatiu catala, a partir d'estrategies
i mecanismes dautoorganitzacié i formacié. Alhora, la iniciativa vol
fomentar les xarxes dinteraccié entre comunitats migrades amb
professionals i agents de l'entorn educatiu, i posar en valor lintercanvi
didees i estratégies que aquestes families tenen propies del seu pais
dorigen com a valor per al reconeixement i coneixement de la diversitat
cultural existent. El 2022, el treball sha centrat en la generacié despais de
trobada entre professionals de I'ambit educatiu i families d'origens diversos.
També shan elaborat un seguit de recomanacions per promoure la
incorporacié de la perspectiva intercultural als centres educatius.
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Sessions de trobada entre families i centres educatius

En primer lloc, shan dut a terme reunions amb centres educatius per
coneixer la situacié i les impressions dels professionals educatius quant a
les families d'origens culturals diversos. En aquestes sessions, el CEAi ha
donat a coneixer les necessitats i els interessos de les families de contextos
culturals diversos identificades al llarg del 2021, i ha procurat posar-les en
relacié amb les necessitats dels professionals de centres educatius.
Seguidament, s’han organitzat trobades entre families o referents dorigens
diversos i centres educatius, per promoure el dialeg intercultural i la
incorporacidé de la perspectiva intercultural en els centres educatius, aixi
com per afavorir la incorporacié i la participacié de families migrades en
centres educatius.

Aquest treball sha dut a terme en tres centres educatius:

* Institut La Garrotxa (Olot): sha organitzat una trobada amb la
participacié de diferents mares dorigen senegales, gambia i maurita;
tres docents; i un mediador d'origen gambia. Al llarg de la sessi6, shan
abordat aspectes com les inquietuds de les docents quant a l'opinié que
les families dorigen migrant tenen sobre linstitut, la importancia
d'establir estratégies de participacio i interaccié entre families migrades
i els centres educatius, i les activitats que es duen a terme fora de
I'horari escolar.

e Institut Can Vilumara (L'Hospitalet de Llobregat): s’ha acordat iniciar
un acompanyament per a la creacié d'un espai de trobada entre families
d'origen pakistanées i docents del centre educatiu, amb el suport d'una
mediadora d'origen pakistanes, que contactara per via telefonica amb
les families d'origen pakistaneés, per garantir la participacié d'aquestes
en la trobada. També shan ofert diverses recomanacions per avangar
cap a una incorporacié de la perspectiva intercultural al centre.
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e Institut Maria Espinalt (Barcelona): sha organitzat una trobada de
benvinguda i dinici del curs académic amb les families dorigen
pakistanes en la qual hi ha participat I'associacié d'Estudiants Catalans
d'Origen Pakistanes (ECOP) com a agent mediador i com a entitat que
treballa amb families i alumnat dorigen pakistaneés de Barcelona. La
sessi6 ha permes donar a coneixer les accions tutorials, ideades per
crear vincles entre professors i families; la importancia que l'alumnat
assisteixi a les sortides per enfortir el sentiment de pertinenca; el
sistema davaluacié; i les vies de comunicacié entre professorat i
families. Posteriorment, ECOP ha ofert una sessié informativa en urda
sobre el sistema educatiu per resoldre els dubtes de les families. Arran
d'aquesta experieéncia, linstitut ha elaborat una guia interna d'actuacié
per millorar la relacié entre el centre i les families d'origens diversos.

Divulgacié: workshop sobre experiéncies en I'ambit educatiu

Al llarg del 2022, s’ha organitzat un workshop sobre I'educomunicacié com
a espai per a lapoderament. Aquest workshop sha dut a terme amb
I'Associaci6 elParlante i ha adoptat el format d'un dialeg entre Jair Vega,
socioleg colombia, Alfredo Cohen, comunicador social i periodista, i les
participants. L'activitat s’ha realitzat en format presencial al Campus de
Ciutadella de la Universitat Pompeu Fabra.

ACCIO COMUNITARIA

Per Ultim, en el marc de Cartografia de Coneixements, ens hem reunit amb
ECOP per coneixer les seves necessitats, els interessos i explorar possibles
vies de collaboracié i suport. En aquesta sessié de treball, el jovent de
l'associacié ha expressat que té la necessitat de formar-se en perspectiva
intercultural. Per aix0, la segona sessié de treball que s’ha organitzat amb
ECOP ha consistit en una formacié en perspectiva intercultural i en com
aplicar aquesta mirada en els projectes d'intervencié socioeducativa que
duen a terme. Aquesta accié ha permes treballar aspectes teorics i practics
de la mirada intercultural

També hem dut a terme diverses sessions de treball amb lassociacié
Minhaj Sisters, formada per noies joves dorigen pakistanés. Aquesta
associacié vol treballar en l'apoderament de noies i adolescents dorigen
pakistanes a partir de l'obertura d'espais de dialeg amb elles i altres joves
migrades i/o de la societat majoritaria.
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Aquestes sessions shan centrat en oferir suport i acompanyament técnic i
organitzatiu sobre com sollicitar una subvencié a I'Ajuntament de
Barcelona. L'objectiu d'aquest tipus d'accions és que, en un futur, Minhaj
Sisters pugui sollicitar de manera autonoma les subvencions que consideri
oportunes. Aquest tipus de suport i acompanyament teécnic i administratiu
sobre com sollicitar una subvencié a I'Ajuntament de Barcelona també
I'hem ofert a RALIPI, federacié que agrupa 14 entitats dorigen filipi.
D'aquesta manera, hem contribuit en la professionalitzacié d'associacions de
persones d'origen migrant.

Cal afegir que, per enfortir els vincles de relacié i confiangca amb les
comunitats, i garantir el dialeg permanent amb aquestes, 'equip del CEAi
ha assistit a reunions, trobades i celebracions que han organitzat diferents
collectius culturals a Barcelona.
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JOVES REFERENTS PER LA DIVERSITAT, LA
INTERCULTURALITAT | LA PREVENCIO DE VIOLENCIES

JOVES REFERENTS per la diversitat, la interculturalitat i la prevencié de
violéncies és un programa que té com a objectiu fomentar la participacié
activa de persones joves afectades pel racisme o l'estigma d'origen en els
ambits de I'educacio i la intervencio social. També busca acompanyar-los en
la posada en practica daquests coneixements mitjancant el disseny i la
realitzacié de tallers escolars i accions comunitaries en diferents
demarcacions de Catalunya. La base daquesta iniciativa és la
conscienciacié collectiva: trobar-se, parlar i compartir experiéncies per
identificar inquietuds i problematiques, plantejant maneres d'abordar-les.

JOVES REFERENTS, GUANYADOR DEL GUARDO DE LA 12A EDICIO DEL
PREMI RUEDA DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA

El programa JOVES REFERENTS ha guanyat el 2022 el primer guardé de
la 12a edicié del Premi Josep M. Rueda i Palenzuela, impulsat per I'Area
dIgualtat i Sostenibilitat Social de la Diputaci6 de Barcelona. El
reconeixement ha estat dotat amb 5.000 euros.

El Premi té per objecte impulsar projectes i actuacions d'intervencié social
comunitaria en desenvolupament que fomentin processos participatius,
enforteixin el teixit social i augmentin la capacitat organitzativa de la
comunitat. Es un reconeixement a Josep M. Rueda per la seva tasca
solidaria i professional en els ambits de la docéncia, la investigacié social i
el treball comunitari En aquesta ocasio, sha valorat que JOVES
REFERENTS posa el jovent al centre duna societat més cohesionada i
intercultural, i que fomenta la participacié activa de persones joves

afectades pel racisme o l'estigma d'origen.
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FORMACIO D'AGENTS DE SENSIBILITZACIO A LA GARROTXA

Entre 2021 i 2022, s’ha dut a terme la formacié d'agents de sensibilitzacio al

territori de La Garrotxa, amb el suport del CASG, que va participar en la

captacidé de jovent de la zona, i del Departament de Treball, Afers Socials i

Families de la Generalitat de Catalunya. Aquesta formacié sha adrecat a

joves d'entre 18 i 30 anys, amb bagatge migratori o identificacions culturals

del sud global, Europa de 'Est i el Poble Gitano, residents a La Garrotxa. Ha

comptat amb sessions teoric-reflexives setmanals. En concret, els temes que

s’han tractat sén:

Dinamiques de coneixement i importancia d'esdevenir un jove referent
Estereotips, prejudicis, rumors i discriminacié

Entenent i desmuntant el racisme

Diversitat cultural i perspectiva intercultural

Analisi d'estereotips de genere i construccié d'una perspectiva critica
Diversitat de creences i conviccions

Eines i estrategies per a un enfocament intercultural en la creacié de
projectes i activitats

Una aproximacié a la diversitat funcional

Diversitat sexual, afectiva, corporal i identitaria.

Posteriorment, shan realitzat
sessions de tutoria per al disseny Jornada antiracista

®
% A Y (O T L
sensibilitzacié. Els participants 2(‘. G(]](I dtlo
han decidit organitzar de manera El racisme invisible
conjunta una jornada sobre el

i la preparaci6 daccions de

racisme invisible que pateixen
els anomenats joves migrats de

segona generacié,

A banda de les sessions
formatives, des del CEAi sha
acompanyat 1 assessorat el
jovent en la realitzaci6 duna
jornada de sensibilitzacié oberta
al public entorn del racisme, 4 de novembre a les 18:00
mitjangant sessions de tutoria.
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FORMACIO D'AGENTS DE SENSIBILITZACIO A BARCELONA

Al llarg del 2022, s’ha iniciat, executat i finalitzat un procés formatiu
adrecat a joves dentre 18 i 30 anys, amb bagatge migratori o
identificacions culturals del sud global, Europa de 1'Est i el Poble Gitano,
residents de I'Area Metropolitana de Barcelona. Aquesta accié ha comptat
amb sessions teoric-reflexives setmanals, en les quals shan abordat
aquestes tematiques:

» Estereotips, prejudicis i rumors

» El racisme i la seva complexitat

¢ Cultura i diversitat: la perspectiva intercultural

e Diversitat de creences i conviccions

e L’'antigitanisme com a forma especifica de racisme

» Analisi d'estereotips de genere i construccié d'una perspectiva critica

» Diversitat sexual, afectiva, corporal i identitaria

e Una aproximacié a la diversitat funcional

Seguidament, shan realitzat sessions de tutoria i assessorament per al
disseny i la preparacié de documentals dimpacte social, amb el suport de
CAD Productions. Els participants han treballat conjuntament en la creacié
dun breu documental audiovisual que defuig estereotips i discursos
victimistes, i dona a coneixer les experiéncies i viveéncies de persones
d'origen migrant, professionals en diferents ambits. En concret, shan dut a
terme tallers en pre-produccié, produccié i post-produccio.
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TALLERS DE SENSIBILITZACIO AMB ALUMNAT DE PRIMARIA I ESO

Cada any, el programa JOVES REFERENTS ofereix un modul de
sensibilitzacié i reflexi6é sobre la diversitat, adrecat principalment a alumnat
d’ESO de Barcelona i I'area metropolitana. Aquesta activitat consta de cinc
tallers diferents, dinamitzats per joves que s’han format en el programa com
a agents de sensibilitzacié anteriorment:

» Més enlla de la punta de liceberg: les multiples cares del racisme.

* Antigitanisme: la negacié i estigmatitzacié del Poble Gitano.

Islamofobia: les persones musulmanes en el punt de mira.

Entre cultures: joventut i migracié

Assumptes de familia: adopcié i altres models familiars diversos.

Al llarg del 2022, s’han executat quatre moduls de sensibilitzacié a I'Institut
Rec Comtal, la UEC Escola Colomer i I'Escola Montessori. A banda, shan
realitzat tallers puntuals en diverses escoles i instituts de Barcelona, com
I'Escola Entenca, I'Institut Maria Espinalt, 'Escola Ferrer i Guardia i I'Institut
La Sagrera, i a altres espais com I'Esplai de Santa Eulalia de Vilapicina i el
Centro Escolar San Francisco, amb el suport de la Fundacié social "La
Caixa” i el Consorci dEducacié de Barcelona.

THINK TANK D'AGENTS DE SENSIBILITZACIO

El 2022, hem dotat de continuitat el Think tank d'agents de sensibilitzacio,
un espai de trobada on diferents generacions de joves que shan format en
aquest programa fan sinergia, debatent temes d'actualitat i elaborant
propostes de bones practiques per erradicar el racisme i I'estigma dorigen i
promoure la diversitat en diferents ambits de la vida social. En concret,
shan ofert dos espais dinteraccié a lInstitut Barri Besos i a IInstitut
Consell de Cent per pensar en propostes collectives per erradicar el racisme
i 'estigma d'origen, i per promoure la diversitat en diferents ambits socials,
a partir del dialeg entre el grup dexpertesa dagents de sensibilitzacié i
alumnat d’ESO.
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CRIQUET JOVE BARCELONA

Criquet Jove Barcelona és un projecte del CEAi i la Fundacié per a I'Esport i
IEducacié de Barcelona (FEEB) que treballa la intervencié social i
comunitaria amb joves a través de l'esport criquet, utilitzant-lo com a eina
pedagogica, educativa i també de treball intercultural, ja que aquesta
practica esportiva a Barcelona esta associada, sobretot, a comunitats de
I'Asia meridional, i la nacionalitat pakistanesa és de les més nombroses a la
ciutat. Aquest fet planteja nous reptes que han de ser afrontats amb mirada
intercultural, I'Optica que aquest projecte aplica de manera transversal Aixi,
Criquet Jove Barcelona rescata un element propi d'algunes comunitats com
pot ser un esport identitari per promocionar la seva practica a la ciutat i fer
de Barcelona un lloc més adaptat a la diversitat dels seus veins i veines.

Al llarg del 2022, Criquet Jove Barcelona ha continuat en la mateixa linia
del curs anterior quant a participants, equips, monitors/es i
collaboradors/es. El curs 2021-2022, s’han mantingut tres dels equips
femenins del curs anterior i se nhan creat dos de nous. També sha dut a
terme una iniciativa proposada per una referent de la comunitat
pakistanesa al barri del Turd de la Peira, que ha consistit en la creacié de
dues activitats amb nenes, mares de les participants i dones del barri.
D’altra banda, 12 jugadores de l'equip de Criquet 11 (Youngsters Cricket
Club) han participat en el Torneig Internacional 4 nations, organitzat per
Cricket Franga, on van jugar com la Primera Seleccié Espanyola. Aquest fet
ha suposat una gran experiéncia en I'ambit esportiu, professional i personal
per a les participants. També cal remarcar el lideratge de les jugadores
d'aquest equip en el procés de realitzacié de l'avantprojecte i projecte
executiu, consensuat amb I'Ajuntament de Barcelona, de la construccié del
primer camp de criquet de la ciutat (derivat de la campanya de
Pressupostos Participatius 2020-2021).

PROMOCIO  DEL CRIQUET COM A  ESPORT EDUCATIU,
INTERCULTURAL I INTERGENERE

Creacié de nous equips de criquet

e Sha creat un equip masculi al Districte de Sant Marti i un equip femeni,
en collaboracié amb el Servei de Dinamitzacié Juvenil del Besos.

* S’ha creat un equip femeni de primaria i un equip femeni de mares de
participants i dones a l'escola Calderdn de la Barca, al Districte de Nou
Barris, de la ma del SICEP Turd.

Memoria d'activitats 2022 40



PROJECTES D'INTERCULTURALITAT

Manteniment i refor¢ dels equips de criquet existents

* Hi ha hagut noves incorporacions al monitoratge de les activitats,
especialment antigues participants del projecte.

e Sha aprofundit en la técnica de llangcament, la més dificil i complexa per
als equips femenins.

* Els equips shan continuat liderant amb referents femenins.

» Sha realitzat una compra de gran quantitat de material, procedent del
Pakistan, per a les activitats de criquet sala i criquet 11.

* Dos equips del projecte han participant en un torneig subl6, organitzat
per la Federacié Catalana de Criquet.

» Shan realitzat nombrosos partits amistosos entre els equips masculins
del projecte en espais d'entrenament i la festa Convivim.

e Sha organitzat un torneig de criquet sala femeni.

Participacié en jornades i collaboracié amb mitjans de comunicacié

» Sha participat en la formacié de professorat i en dues jornades
esportives L'esport fa ciutat, de Programes Municipals, en les quals
assisteixen diferents escoles i instituts.

e Shan dinamitzat sessions d’Educacié Fisica amb grups de primaria i
secundaria al camp de Baré de Viver.

* 12 jugadores de l'equip de criquet 11 femeni han participat en el Torneig
Internacional 4 nations, organitzat per Cricket Franca.

 Les joves i la coordinacié del projecte han continuat collaborant en
mitjans de comunicacio:

o Hifsa Butt: entrenadora y jugadora de criquet (y futura dentista) | El

Periddico
o Barcelona tindra un camp de criquet municipal a Montjuic amb la

reforma del camp Julia de Capmany | Betevé
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Creaci6 d'espais de confianca i cura

e Shan creat espais espontanis amb les entrenadores i la coordinacio
després dels entrenaments per intercanviar idees o situacions personals.

e Sha acompanyat diariament les participants, identificant-ne les
necessitats i donant-los suport.

PROMOCIO DE JOVES REFERENTS ENTRE LES JUGADORES

e Sha procurat dur a terme accions concretes en defensa dels drets
humans i drets civils. Per exemple, s’han organitzat trobades amistoses
en dates assenyalades, acompanyades de manifestos en defensa dun
feminisme que tingui em compte la diversitat cultural i religiosa.

* Shan incorporat referents femenins com a entrenadores dels equips.

» Sha vinculat i liderat el projecte de reforma d'un camp de criquet per la
ciutat a la campanya de Pressupostos Participatius de I'Ajuntament de
Barcelona.

 Les jugadores han collaborat amb diferents mitjans de comunicacié,
esdevenint referents consolidades del projecte, i també han estat
invitades a actes organitzats pel Consolat de Pakistan a Barcelona.

* La professionalitzacié de la practica esportiva del criquet femeni s’ha
materialitzat en la participaci6 de 12 jugadores en un torneig
internacional com a Seleccié Espanyola de Criquet.

TREBALL EN XARXA

Collaboracié amb entitats i federacions per donar suport a iniciatives

vinculades amb el criquet

e Shan dut a terme reunions periodiques trimestrals amb cada entitat de
barri per fer seguiment dels equips i les seves necessitats.

e Sha contactat amb tota la xarxa
del Programa Interculturalitat
dels districtes de Barcelona.

» Sha participat en la campanya
de Pressupostos Participatius de
I'Ajuntament de Barcelona.

e Sha participat en una taula
rodona i un taller participatiu
sobre criquet jove femeni,

organitzats per l'Espai Avinyé.

Llengua i Cultura.
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Treball amb federacions esportives

 Sha redactat de manera conjunta amb la Federacié Catalana de Criquet
i amb Cricket Espafia l'avantprojecte de Reformem el camp Julia de
Campmany per la practica de criquet i altres esports minoritaris.

» Shan dissenyat els continguts de formacié del Curs dlniciacié a
Tecnic/a d'Esport de Criquet amb la Federacié Catalana de Criquet.

e Sha creat la primera Seleccié Espanyola de Criquet Femeni.

» Participants de les activitats del projecte shan federat per jugar a les
lligues de la Federaci6 Catalana i Cricket Espafia.

VALORACIO

El curs 2021-2022 ha estat molt diferent de I'anterior a causa de la reduccié
de restriccions per la pandémia de la COVID-19, els resultats recollits de
lesfor¢ en la gestié despais i la gran visibilitzacié mediatica de l'equip
femeni de Criquet 11. Aquests factors han donat lloc a una oferta de pistes
que ha facilitat en gran part la creacié i consolidacié d'equips.

Tot aixd es veu reflectit en lactual situacié del projecte: 11 equips (7
veterans i 4 nous), amb un total d'uns 120 participants.

Criquet Jove Barcelona ha continuat posant emfasi en els equips femenins,
procurant la continuitat i la consolidacié dels veterans, i creant-ne de nous
en altres barris de la ciutat. Aixi, shan proporcionat espais de seguretat i
apoderament on professionalitzar la practica esportiva del criquet. Els
equips masculins també shan consolidat i s’han proporcionat espais per
preparar la participacié en lligues federades.

Respecte a les competicions en l'ambit intern, shan celebrat diversos
amistosos entre els equips masculins, un torneig de tres jornades entre els
equips femenins del criquet sala, un torneig entre dos equips del projecte
(femeni i mixt) amb un equip de la Federacié Catalana de Criquet, i sha
participat en el torneig internacional femeni, disputat a Franga, amb altres
equips europeus.

Pel que fa al monitoratge, sha continuat treballant amb persones molt
vinculades i dedicades al projecte, aixi com amb noves incorporacions que
arriben molt motivades. Any rere any, augmenta el nombre dentrenadores
referents que, anteriorment, eren participants de les activitats del projecte.
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Un altre aspecte rellevant han estat les accions realitzades per diversificar
les activitats en termes dorigen geografic i cultural de les persones
participants. Els tastets per promocionar l'esport a escoles de primaria, la
dinamitzacié de sessions escolars d'educacié fisica a pistes esportives i la
participacié en la iniciativa L'escola fa esport a la ciutat (Programes
Municipals) sén algunes de les accions que shan fet en l'ambit de
primaria i secundaria per promocionar la practica esportiva del criquet.

En definitiva, el balan¢ general que des del CEAi i la FEEB fem d'aquest
curs és molt positiu. La forta demanda, l'alta assisténcia, la
professionalitzacié dalguns equips, laugment de jugadores i jugadors
referents, entre d'altres, sén indicadors d'exit del projecte.
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CURSOS, FORMACIONS, TALLERS | CONSULTORIA

FORMACIONS EN DIVERSITAT CULTURAL | AJUNTAMENT DE PLATJA
DARO

Enguany, el CEAi ha impartit dues formacions entre gener i febrer en
diversitat cultural i perspectiva intercultural en format presencial

adrecades a monitoratge i personal desports i infancia de I'Ajuntament de
Platja d'Aro.

La primera sessié s’ha centrat en la diversitat cultural i la construccié dels
estereotips, els prejudicis i els rumors entorn de la diversitat, tot tractant-ne
els efectes i els espais i canals de difusié. La segona sessié ha abordat com
des de la perspectiva intercultural es poden deconstruir estereotips,
prejudicis i rumors.

FORMACIONS EN LLENGUES I CULTURES AFRICANES | SERVEI DE
LLENGUES ESTRANGERES I D'ORIGEN

El 2022, el CEAi ha ofert dues vegades una formacié en llengtes i cultures
africanes que forma part del cicle formatiu Llengties i cultures del mon,
promogut pel Servei de Llengues Estrangeres i d'Origen del Departament
d’Educacié de la Generalitat de Catalunya. Es un cicle de conferéncies de
dues hores online sobre les caracteristiques de les llengles i cultures de
I'Ameérica Llatina, el Marroc, 'Asia Meridional, la Xina, el Brasil/Portugal i
I'Africa.

Aquesta sessi6, adrecada a docents de 1'Aula d'Acollida, sha centrat en
donar a coneixer fets i processos historics que apropen a les realitats de
I'Africa, aixi com aspectes politics i econdmics que han motivat processos
migratoris en els darrers anys. La formacié també ha buscat explorar
aspectes socioculturals de les cultures i les llengles de lalumnat de
procedeéncia estrangera, i proporcionar eines i estratégies interculturals, que
permetin respondre a les necessitats d'un alumnat divers.

FORMACIO EN INTERCULTURALITAT | FEDERACIO CASALS DE
JOVES DE CATALUNYA

El desembre de 2022, des del CEAi sha ofert una capsula formativa
d'introduccié a la perspectiva intercultural adregada al Casal de Joves La
Dreixa, de la Federacié de Casals de Joves de Catalunya.
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TALLERS DE HIP-HOP RIMANT RUMORS | AJUNTAMENT DE
MONTCADA I REIXAC, 1 AJUNTAMENT DE BARCELONA

Al llarg del 2022, s’han dut a terme diversos tallers de hip-hop Rimant
Rumors a diverses escoles de primaria i secundaria de Montcada i Reixac i
de Barcelona, gracies al suport de I'Ajuntament de Montcada i Reixac i del
Pla BCN Interculturalitat.

Aquesta activitat utilitza el hip-hop com una eina per mostrar la diversitat
cultural i sensibilitzar sobre els prejudicis, els rumors i el racisme, donant
als infants i joves una oportunitat per expressar-se a través de llenguatges
que els son familiars, com el ball i la musica. A través daquest taller, es
construeixen rimes fent servir la musica per combatre rumors i fomentar la
cohesi6 social

Els tallers permeten establir una connexié amb l'alumnat i crear espais de
confianga i participacié. Infants i joves opinen i s'obren cap a la creativitat
amb llibertat i illusi6. Aquest clima de confianga propicia treballar els
rumors i canalitzar els discursos d'odi a través daquests. També permet
treballar altres discriminacions que s’interseccionen, com el masclisme,
I'homofobia, la LGTBIfobia, o I'aporofobia.

TALLER EL REPTE CLIMATIC | CONSELL COMARCAL DEL VALLES
OCCIDENTAL

El 2022, hem ofert el taller El repte climatic a alumnat de 2n d’ESO de
IInstitut Jaume Mimé, a Cerdanyola del Vallés, amb el finangament del
Consell Comarcal del Vallés Occidental.

Aquest taller explora el canvi climatic a través d'una mirada ecofeminista
amb perspectiva historica. Sempra lart (teatre, dansa, arts plastiques) i el
joc per reflexionar sobre les causes de la crisi ecologica actual, crear
collectivament les imatges del mén en que volem viure i identificar les
accions quotidianes amb les quals podem ser part del canvi.

TALLERS EN DIVERSITAT RELIGIOSA I RACISME | DIPUTACIO DE
BARCELONA

El 2022, amb el finangament de la Diputacié de Barcelona, hem ofert:
e Un taller sobre racisme i diversitat, adregcat a joves migrats sense
referents familiars a Berga.
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e El taller Una mirada diversa de IIslam, al municipi de Tona. Aquest
taller pretén aportar una mirada diversa de I'lslam, donant a coneixer
I'enforme diversitat de cultures de tradicié musulmana que existeixen,
sovint percebudes des d'Occident com homogenies i radicalment
allunyades.

e 5 tallers La diversitat religiosa i I'lslam, una riquesa per a Catalunya,
adrecats a alumnat de 3r d'ESO dels instituts de Gironella i Puig-reig
(Bergueda). Aquesta activitat aborda la diversitat cultural i religiosa, i
la llibertat de creenga i de culte, i aprofundeix en les caracteristiques
de I'Tslam.

XARXA BCN ANTIRUMORS

El CEAi ha continuat collaborant un any més de manera activa en les
activitats i el funcionament de la Xarxa BCN Antirumors. L'entitat forma
part del Grup de Formacié, que és el grup dentitats i persones
encarregades d'elaborar, dissenyar i implementar les activitats formatives
de la Xarxa. Aquesta collaboracié amb la Xarxa es realitza des dels seus
inicis, en 2010.

Aixi mateix, el CEAi ha participat al Cataleg d'Activitats Antirumors.
Aquest cataleg recull una amplia oferta d'activitats que estan a disposicié
d'entitats, serveis i equipaments de Barcelona de manera gratuita. A
través d'aquesta eina, el CEAi ha ofert dos tallers al llarg del 2022:

1) Homonacionalisme i pinkwashing: La instrumentalitzacié de les Iluites
LGBTI+ Aquest taller gira al voltant de contrastar diferents discursos i
realitats sobre el garantiment, la promocié i la vulneracié dels drets
LGBTI+~ Des dun marc interseccional analitza les generalitzacions, els
reduccionismes i els elements discriminatoris subjacents. Enguany,
aquesta activitat sha dut a terme al centre educatiu CIC SOMVIA.

2) Rimant rumors. Aquest taller, que presenta el hip-hop com a eina per
mostrar la diversitat cultural i lluitar contra el racisme, sha realitzat a
I'Institut La Sagrera Sant Andreu, l'Institut Caterina Albert, I'Escola de
Vida Montserrat, I'Institut Salvador Segui, I'Institut Consell de Cent i el
Casal de Barri del Raval.
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COL.LABORACIONS

ESTUDI CAUSES DE LA VULNERACIO I GAUDIR DEL DRET DE LES
NOIES D'ORIGEN SUDSAHARIA A UNA EDUCACIO DE QUALITAT I
LLIURE DE VIOLENCIA | FUNDACIO GUNE

Entre 2021 i 2022, el CEAIi ha realitzat l'estudi Causes de la vulneracio i
gaudir del dret de les noies dorigen sudsaharia a una educacié de qualitat i
lliure de violéncia, en collaboracié amb la Fundacié Guné. Aquest informe
explora i analitza les causes de l'abandonament escolar prematur de les
joves d'origen negroafrica.
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Els resultats de l'estudi es van donar a coneixer en la jornada L'assignatura
pendent, organitzada per la Fundacié Guné a la seu de LaFede, a Barcelona.

ACCIO DAPRENENTATGE I SERVEI (APS) | PUCVG

El 2022, el CEAi ha comencat a dissenyar i planificar conjuntament amb
TRAMA i amb la Plataforma Unitaria Contra les Violéncies de Geénere
(PUCVGQG) com es desenvolupara un any més l'accié d'Aprenentatge i Servei
(APS) amb els centres educatius de secundaria Flos i Calcat i Valldemossa,
de la ciutat de Barcelona. Aquesta proposta educativa s'emmarca en la
identificacié d'aportar la perspectiva intercultural i de diversitat de génere,
sexo-afectiva i corporal als centres educatius. Es per aixd que, des de fa
anys, la PUCVG coordina aquest projecte amb la participacié del CEAI i
d'una associaci6 experta en perspectiva de genere.

Aixi, durant els darrers mesos de l'any, s’han preparat els continguts de la
implementacid, i shan organitzat les diferents sessions que s'impartiran al
llarg del 2023.
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En ambdoés instituts es treballa a partir d'una metodologia basada en la
reflexid, el debat i les dinamiques vivencials. Les tematiques tractades sén
una necessitat mostrada tant per part dels centres educatius, que han
experimentat situacions complexes cap a la diversitat dins l'aula, com per
part de les entitats especialitzades en genere i interculturalitat.

TALLER EL MEU COS I LA SEXUALITAT|PUCVG

L'abril del 2022, s’ha ofert el taller EI meu cos i la sexualitat, en el marc de
la Jornada de Santa Georgina de lInstitut Moisés Broggi de Barcelona.
L'activitat s’ha adrecat a alumnat de 1r dESO i ha tingut una durada de
dues hores.

L'activitat promou una cultura de la salut sexual que previngui embarassos
prematurs, infeccions de transmissié sexual i la violéncia de génere, a través
d’afavorir I'exercici autonom i responsable de la seva sexualitat

PROJECTE ESTRATEGIES JUVENILS PER COMBATRE EL MASCLISME |
PUCVG

Entre 2021 i 2022, el CEAi ha participat en el projecte Estratégies juvenils
per combatre el masclisme, de la PUCVG. Aquesta iniciativa busca
estructurar els continguts de la Xarxa Activa de la Joventut per la Igualtat
(XAJI), formada per persones voluntaries que treballen des dels seus
centres educatius la igualtat i la lluita contra les violéncies de genere.
Parallelament, el projecte planteja dotar de transversalitat els conceptes
d’interculturalitat i interseccionalitat.

Des del CEA|, hem participat en diverses accions del projecte. D'una banda,
hem ofert acompanyament a les entitats de la XAJI i hem contribuit en la
reestructuracié dels continguts que treballa, a partir de formacions en
interculturalitat i vetllant per la implementacié de la mirada intercultural i
interseccional al llarg de totes les fases. En aquest sentit, shan elaborat
materials pedagogics per als equips docents dels centres educatius
implicats en el procés.

Daltra banda, el CEAi ha acompanyat el jovent de la XAJI amb formacions
en prevencié de violéncies i interseccionalitat, i collaborant en trobades
d'intercanvi entre joves de Catalunya i de Colombia.
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ACTIVITATS DIVULGATIVES

JORNADES D'ADOLESCENCIA I JOVENTUT | AJUNTAMENT DE SANT
BOI

El CEAi ha participant en les Jornades d'Adolescéncia i Joventut,
organitzades a l'octubre per I'Ajuntament de Sant Boi. En concret, I'entitat
ha format part de la taula d'experiéncies, donant a coneixer el programa de
JOVES REFERENTS. Sha explicat l'origen del projecte, els objectius, i com
s’ha vist afectat per la COVID-19, abordant les consequéncies que ha tingut
la situacié de pandemia i post-pandemia en les persones joves participants.
L'activitat ha estat oberta a tothom, tot i que sha difés especialment entre

professionals i voluntaris que treballen amb joves i adolescents.

JORNADES DINTERCULTURALITAT BARCELONA 2022 |
AJUNTAMENT DE BARCELONA

L'antropologa i vocal d'Interculturalitat del CEAi Lola Lopez ha participat
en les Jornades dInterculturalitat Barcelona 2022, organitzades per
I'Ajuntament de Barcelona el 10 i 11 de novembre. En concret, Lépez ha
moderat la taula d'experiéncies interculturals i interseccionals de les
entitats, en la qual shan compartit diferents projectes dassociacions
barcelonines. Una de les accions que s’ha donat a coneixer ha estat la Lliga
Femenina de Criquet, del projecte Criquet Jove Barcelona.
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